РКЗО «Межівська середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  №1»
Шляхи оптимізації профорієнтаційної роботи з учнями старшого шкільного віку
                                                    Батьківський всеобуч.
                                          Психолог школи
Шемякіна Марина Миколаївна
2011 р.
Шляхи оптимізації профорієнтаційної роботи з учнями старшого шкільного віку 

    Загальноосвітня школа готує старшокласників до вибору професії всім змістом і методами навчально-виховної роботи. У цій підготовці важливо все: система загальноосвітніх знань, політехнічне й трудове навчання, ідейно-політичне, моральне, естетичне й фізичне виховання учнів. Проте вибір професії не може бути лише як побічний результат загально шкільної та позашкільної виховної роботи. Потрібна спеціальна система заходів, спрямованих на підготовку учнів старшого шкільного віку саме до професійного самовизначення. На основі цієї системи і формується в особистості те особливе психологічне утворення, що має назву готовності до свідомого вибору професії. Це психологічне утворення – структурне і включає такі компоненти:
1) загальне позитивне ставлення до праці на користь суспільства, працьовитість, усвідомлення того, що праця є обов'язком кожної людини;
2) знання певних професій, їх змісту, вимог, перспектив їх розвитку, шляхів здобуття професійної кваліфікації;
3) наявність певних професійних інтересів
4) правильна самооцінка, знання своїх здібностей, інших властивостей 

Як показують результати досліджень (В.В. Давидов, В.В. Репкін та ін.) у старшокласників у процесі навчання може скластися одна з форм орієнтації в знаннях, утворення якої залежить від способів навчання і можливостей особистості школяра. Ці форми і можуть стати основою професійного вибору.  
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    Сучасне профорієнтування – це перш за все виховання молодої людини як суб'єкту вибору професії і суб'єкта праці, який володіє активністю і самостійністю в поведінці і діяльності, здатністю до ініціативного цілепологанню та плануванні свого майбутнього, а також створення умов, які сприяють розвитку внутрішніх засобів активного професійного самовизначення: самопізнання, самооцінювання і саморозвитку.
Врахування психологічних особливостей учнів старшого шкільного віку в профорієнтаційній роботі
       У старшому шкільному віці встановлюється досить міцний зв'язок між професійними і навчальними інтересами. Якщо у підлітка навчальні інтереси визначають вибір професії, то в старших школярів спостерігається і зворотне: вибір професії сприяє формуванню навчальних інтересів, старші школярі починають цікавитися тими предметами, що їм потрібні в зв'язку з обраної професій. Вибір професії сприяє зміні відносини до навчальної діяльності.Старшого школяра хвилюють такі питання: 
"Чи може людина виявляти цікавість до тієї області діяльності, до якої він не здатний?";
 "Як можна визначити здатності до тієї або іншої діяльності?"
 Такого роду питання говорять про те, що в старшому шкільному віці учні, вибираючи свій життєвий шлях, не йдуть прямо по лінії своїх безпосередніх інтересів, а прагнуть вирішити проблему вибору, зважуючи усі фактори і, головним чином, з огляду на свої здібності. Вони розглядають вибір професії як свого роду висновок з аналізу потреб і наявних схильностей і здібностей, із зіставлення цих своїх особливостей з вимогами, що пред'являє до людини професія.Конструювання пізнавального матеріалу профорієнтаційної спрямованості на основі принципів системності і поступовості. Учні в процесі профорієнтаційної роботи в школі засвоюють певну систему знань про світ професійної праці, про потреби суспільства в кваліфікованих кадрах (об'єктивні умови вибору професії), починають усвідомлювати свої інтереси, нахили та інші важливі для майбутньої професійної діяльності психологічні якості (суб'єктивні умови вибору професії)
Старшокласники різними шляхами входять у світ дорослих і засвоюють їхні цінності , але першоджерелом їх безпосередніх вражень і уявлень про світ праці є сімя та її оточення : мати, батько, брат, сестра, друзі та ін. Діти ознайомлюються зі ставленням дорослих до своїх обов'язків, до праці, суспільних подій. Це профорієнтаційне середовище, під вплив якого потрапляє молодь незалежно від того, чи свідомо ставлять батьки перед собою профорієнтаційні завдання чи навіть не замислюються над подібними питаннями.
Часто буває так, уявлення батьків про професійні плани дитини часто не відповідають реальній дійсності; бажання бачити дитину спеціалістом цієї чи іншої сфери діяльності не завжди збігається з її інтересами і нахилами; осмислення проблеми вибору професії у батьків, як й у дітей, не завжди на потрібному рівні. Пояснюється це значною мірою недостатньою обізнаністю батьків з профорієнтацією.Усе це свідчить про необхідність проводити спеціальну профорієнтаційну роботу не тільки з дітьми, а й з їхніми батьками. Співробітництво класного керівника з батьками у проведенні профорієнтаційної роботи здійснюється з двох основних напрямах; психолого-педагогічна освіта з питань свідомого вибору професії і залучення батьків до активної участі в профорієнтаційної роботі класу, школи. Обидва напрями ми розглядаємо як основні шляхи формування так званого профорієнтаційного середовища учнів. 
Під останнім слід розуміти сімейно оточення і ті морально - трудові установки, що панують у ньому і впливають на формування професійних планів і мотивів вибору професії дітей. У зміст цього поняття входить:
1) профорієнтаційна спрямованість батьків (ставлення, мотиви);
2) рівень залучення батьками дітей до своєї професійної діяльності;
3) уявлення (плани, бажання) батьків про майбутній трудовий шлях дитини;4) обґрунтування (мотиви) цих уявлень;
5) знання батьками індивідуально-психологічних особливостей дитини (інтересів, нахилів, здібностей та інших психологічних якостей) у контексті вибору майбутньої професії.Успішність профорієнтаційної роботи в школі значною мірою залежить від участі в ній учителів-предметників. Тісний контакт класного керівника з учителями-предметниками дає можливість підвищити виховні функції кожного навчального предмета, наблизити його до соціальної практики. У цьому співробітництві класний керівник виступає в ролі координатора, який узгоджує, планує і разом з учителями-предметниками проводять цю роботу. Предметними, в свою чергу, беруть участь у проведенні профорієнтаційних заходів, спрямованих на ознайомлення учнів з певними професіями, що відповідають специфіці того чи іншого предмета.Усе це створює сприятливі умови для ознайомлення учнів із психологічною характеристикою професії, тими вимогами, що пред'являються до уваги, спостережливості, мисленню, волі, характерові та іншим психологічним особливостям людини в тій або іншій професії.
 У більшості старшокласників уже чітко виражена диференціація інтересів і перевага тих або інших видів діяльності. Одні полюбляють розумову працю, інші - фізичну, треті – спілкування з людьми, четверті - суспільну роботу, п'яті захоплюється всім по черзі, а шості - до всього однаково байдужі. Не менш різноманітна їхнього мотивація. Одним, що б він ні робив, рухає потреба досягнення і самоперевірки, іншим - бажання приносить комусь користь, третім - почуття залежності і потреба в схваленні навколишніх, четвертим - бажання піти від напруги і конфліктних ситуацій і т.д.
Вплив батьків, що різними способами роблять свій вплив: пряме спадкування професії батьків, продовження сімейного бізнесу; батьки впливають, навчаючи своєї професії; батьки впливають на інтереси і заняття дітей із самого раннього віку, заохочуючи або засуджуючи їхні інтереси і захоплення, впливаючи своєю сімейною атмосферою; батьки впливають своїм прикладом; батьки направляють, або обмежують вибір своїх дітей, наполягаючи на продовженні або припиненні навчання, на визначеній школі або вузі, визначеної спеціалізації (внутрішні мотиви батьків можуть бути при цьому різні: не усвідомлене бажання батьків здійснити свої професійні мрії через дітей; невір'я в можливості дитини; матеріальні розуміння; бажання, щоб дитина досягла більш високого соціального статусу й і н.); на вибір дітей впливає також те, як батьки оцінюють той або інший вид діяльності, визначені професії. Коли рівень утворення матері або професійний статус батька досить високі, це сприяє згоді дітей з їхньою думкою з приводу вибору професії. 

Вплив друзів і вчителів.
Фактично більшість молодих людей погодять свої професійні плани із батьками, із друзями (під впливом друзів можуть за компанію йти в те або інша навчальна професійна установа). 39 % опитаних відзначають, що на їхній професійний вибір уплинули вчителя в старших класах. Але вплив батьків сильніше, ніж вплив учителів. 

Статтєворольові стереотипи.
На вибір молодими людьми спеціальності в значній мірі впливають чекання суспільства з приводу того, яку роботу повинні здійснювати чоловіки, а яку - жінки. Статтєворольові стереотипи можуть сприяти тому, що юнака виявляють більшу цікавість до науково-технічних дисциплін, а дівчини більш схильні до сфери мистецтва або обслуговування. 

Рівень розумових здібностей.
Важливим фактором професійного вибору є розумові здібності, рівень інтелекту молодої людини, що визначає його здатність приймати рішення. Багато юнаків роблять нереалістичні вибори, мріють про престижні професії, для яких у них немає необхідних даних. Здатність людини досягти успіх у вобраній роботі залежить від рівня його інтелекту. Ряд фахівців вважають, що для кожної професії існують свої критичні параметри інтелекту, тому люди з більш низьким інтелектом успішно справитися з даною професією не зможуть. Але високий коефіцієнт інтелекту ще не гарантія професійного успіху. Інтерес, мотивація, інші здібності й особисті якості визначає його успіх не в меншому ступені, чим інтелект. Різні професії вимагають специфічних здібностей. Наявність визначених здібностей може виявитися вирішальним фактором для досягнення швидкого успіху в обраній сфері діяльності, дає можливість одержати гарні результати після відповідного навчання і придбання необхідного досвіду. 

Структура інтересів людини.
    Інтерес є ще одним важливим фактором успіху в професійній діяльності. Дослідження показують, що чим більш люди зацікавлені у виконуваній ними роботі, тим краще будуть результати їхньої праці. Імовірність успіху за інших рівних умов вище в тих з початківців свою кар'єру працівників, чиї інтереси в більшому ступені подібні інтересам тих, хто вже домігся покликання в даній області. На цьому засноване тестування інтересу до професії: для пророкування успіху оцінюється подібність груп інтересів тих, кого тестують з інтересами людей, що домоглися успіху в якій-небудь області. З інтересом до обраної області повинні сполучитися й інтелект, і здатності, і можливості, і інші фактори. Наприклад, зацікавленість у тій або іншій діяльності ще не означає, що існують вакансії, що дозволяють нею займатися, тобто наявність інтересу і вільних робочих місць не завжди збігаються. В умовах ринкової економіки необхідно враховувати соціально-економічний попит на ту або іншу професію, реальні можливості навчання і працевлаштування по даній професії, її матеріальну і соціальну значимість. Чим вище соціально-економічний статус тих, яких навчають, тим більше престижними професіями вони мають намір опанувати. Професійні устремління залежать як від соціального статусу, так і від інтелектуальних здібностей і шкільної успішності молодої людини. Варто врахувати, що і рівень взаємозалежності між інтересом і придатністю до тієї або іншої професії відносно невисокий. 

Правильне виявлення професійних інтересів і схильностей є найважливішим прогностичним фактором професійної задоволеності. Причиною неадекватного вибору професії можуть бути як зовнішні (соціальні) фактори, пов'язані з неможливістю здійснити професійний вибір по інтересах, такі внутрішні (психологічні) фактори, пов'язані з недостатнім усвідомленням своїх професійних схильностей або з неадекватним представленням про зміст майбутньої професійної діяльності. Часто дослідження професійних інтересів студентів показують, що в 70% учнів домінуючі професійні інтереси лежать поза сферою обраної й освоюваної ними професії. Зовсім очевидно, що це позначиться не тільки на рівні професійного навчання, але і згодом на ефективності професійної діяльності. 

ВИСНОВКИ 

Результати, виявлені у процесі теоретичного дослідження дозволили зробити узагальнюючі висновки.Аналіз досліджень, проведених за останні роки (Л.І.Божович, І.С.Кон, С.П.Крягжде, Н.Г.Морозова, З.В. Огороднійчук, Т.І.Щукіна) показують, що в старшокласників зустрічається уже тверда установка при виборі професії, хоча, звичайно, можуть бути і коливання. Це спостерігається в тому випадку, коли кілька професій подобаються одночасно, мається конфлікт між схильностями і здібностями, між ідеалом у виборі професії і реальних перспектив (учень бажає навчатися в вузі, а успішність низька). На вибір професії впливають і думки інших людей: інтерес, батьки радять інше, товариш - третє. Старших школярів завжди хвилює проблема вибору, і вони ведуть з цього приводу розмови з однолітками і з навколишніми дорослими. Основним завданням профорієнтаційної роботи є допомога сформувати у старшокласників ефективне рішення яке вплине на вибір професії та буде віддзеркалювати як індивідуальні так і суспільні потреби.Вибір професії - це не одномоментовий акт, а процес, що складається з ряду етапів, тривалість яких залежить від зовнішніх умов і індивідуальних особливостей суб'єкта вибору професії. 
Анкетування

Аналіз сімейних відносин (АСВ)
Шановні батьки! Пропонований Вам опитувальник містить твердження про виховання дітей. Твердження пронумеровані. Такі ж номери є в «Бланці для відповідей». 
Читайте по черзі затвердження опитувальника. Якщо Ви загалом згодні з ними, то на «Блаці для відповідей» обведіть кружком номер для відповіді. Якщо Ви загалом не згодні - закресліть той же номер. Якщо дуже важко вибрати, то поставте на номері знак питання. Намагайтеся, щоб таких відповідей було не більше п'яти. 
У опитувальнику немає "неправильних" або «правильних» тверджень. Відповідайте так, як ви самі думаєте. На твердження, номери яких виділено в опитувальнику, батьки можуть не відповідати.
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Опитувальник для батьків підлітків у віці від 11 до 21 року.
1. Все, що я роблю, я роблю заради мого сина (доньки). 
2. У мене часто не вистачає часу позайматися з сином (дочкою) чим-небудь цікавим, куди-небудь піти разом, поговорити довше про що-небудь цікаве. 
3. Мені доводиться вирішувати моїй дитині такі речі, яких не дозволяють багато інших батьків. 
4. Не люблю, коли син (донька) приходять до мене з питаннями. Краще, щоб здогадався (здогадалася) сам (сама). 
5. Наш син (донька) має вдома більше обов'язків, ніж більшість його (її) товаришів (подруг). 
6. Мого сина (доньку) дуже важко змусити що-небудь робити по дому. 
7. Завжди краще, якщо діти не думають над тим, чи правильні погляди їх батьків. 
8. Мій син (донька) повертається ввечері тоді, коли хоче. 
9. Якщо хочеш, щоб твій син (донька) став (а) людиною, не залишай безкарним жодного його (її) поганого вчинку. 
10. Якщо тільки можливо, намагаюся не карати сина (дочку). 
11. Коли я в доброму настрої, нерідко пробачаю свого сина (доньку), за що в інший час покарала б. 
l2. Я люблю свого сина (доньку) більше, ніж люблю (любила) чоловіка. 
13. Маленькі діти мені подобаються більше, ніж великі. 
14. Якщо мій син (донька) довго стоїть на своєму чи гнівається, у мене буває відчуття, що я зробив (а) неправильно по відношенню до нього (до неї). 
15. У нас довго не було дитини, хоча ми його дуже чекали. 
16. Спілкування з дітьми, дуже виснажлива справа. 
17. У мого сина (доньки) є деякі якості, які виводять мене з себе. 
18. Виховання мого сина (доньки) йшло б набагато краще, якби мій чоловік (моя дружина) не заважав (а) б мені. 
19. Більшість чоловіків легковажніше, ніж жінки. 
20. Більшість жінок легковажніше, ніж чоловіки. 
21. Мій син (донька) для мене найголовніше в житті. 
22. Часто буває, що я не знаю, де пропадає мій син (донька). 
23. Намагаюся купити своєму синові (донці) такий одяг, яку він (вона) сам (а) хоче, навіть якщо вона дорога. 
24. Мій син (дочка) нетямущий (а). Легше самому два рази зробити, ніж один раз пояснити йому (їй). 
25. Моєму синові (доньці) нерідко доводиться (або доводилося раніше) доглядати за молодшим братом (сестрою). 
26. Нерідко буває так: нагадую, нагадую сину (доньці) про необхідність зробити що-небудь, а потім плюну і зроблю сама (сам). 
27. Батьки в жодному разі не повинні допускати, щоб діти помічали їхні слабкості та недоліки. 
28. Мій син (дочка) сам (а) вирішує, з ким йому дружити. 
29. Діти повинні не тільки любити своїх батьків, але і боятися їх. 
30. Я дуже рідко лаю сина (дочку). 
31. У нашій суворості до сина (доньки) бувають великі коливання. Іноді ми дуже суворі, а іноді все дозволяємо. 
32.Ми з сином розуміємо один одного краще, ніж син з чоловіком. 
33. Мене засмучує те, що мій син (донька) швидко стає дорослим (ою). 
34. Якщо дитина стоїть на своєму, тому що погано себе почуває, то краще всього 
зробити так, як він хоче 
35. Мій дитина росла слабким і хворобливим. 
36. Якщо б у мене не було дітей, я б домігся (добилася) в житті набагато більшого. 
37. У мого сина (доньки) є слабкості, які не проходять, хоча я наполегливо з ними борюся. 
38. Нерідко буває, що, коли я караю мого сина (доньку), мій чоловік (дружина) тут же починає дорікати мене в надмірної суворості і втішати його (її). 
39. Чоловіки більш схильні до подружньої зради, ніж жінки. 
40. Жінки більш схильні до подружньої зради, ніж чоловіки. 
41. Турботи про сина (доньки) займають найбільшу частину мого часу. 
42. Мені багато разів довелося пропускати батьківські збори. 
43. Намагаюся купити йому (їй) все те, що він (вона) хоче, навіть якщо це коштує дорого. 
44. Якщо довго бути в суспільстві мого сина (доньки), можна сильно втомитися. 
45. Мені багато разів доводилося доручати моєму синові (доньки) важливі і 
важкі справи. 
46. За мого сина (доньку) не можна поручитися в серйозній справі. 
47. Головне, чому батьки повинні навчити своїх дітей, - це слухатися. 
48. Мій син (донька) сам (а) вирішує курити йому (їй) чи ні. 
49. Чим суворіше батьки до дитини, тим краще для нього. 
50. За характером я - м'яка людина. 
51. Якщо моєму синові (доньки) чогось від мене потрібно, він (вона) намагається вибрати момент, коли я в хорошому настрої. 
52. Коли я думаю про те, що коли-небудь мій син (донька) виросте, і я буду йому (їй) не потрібна, у мене псується настрій. 
53. Чим старше діти, тим важче мати з ними справу. 
54. Найчастіше впертість дитини буває викликано тим, що батьки не вміють правильно до нього підійти. 
55. Я постійно переживаю за здоров'я сина (доньки). 
56. Якщо б у мене не було дітей, моє здоров'я було б набагато краще. 
57. Деякі дуже важливі недоліки мого сина (доньки) наполегливо не зникають, незважаючи на всі заходи. 
58. Мій син (донька) недолюблює мого чоловіка (дружину). 
59. Чоловік гірше розуміє почуття іншої людини, ніж жінка. 
60. Жінка гірше розуміє почуття іншої людини, ніж чоловік. 
61. Заради мого сина (доньки) мені багато від чого в житті довелося відмовитися. 
62. Бувало, що я не впізнавав (а) про зауваження або двійці в щоденнику тому, 
що не подивився (а) в щоденник. 
63. Я витрачаю на свого сина (доньку) значно більше грошей, ніж на себе. 
64. Не люблю, коли син (донька) щось просить. Я сама краще знаю, що йому 
(Їй) потрібно. 
65. У мого сина (доньки) більш важке дитинство, ніж у більшості його (її) товаришів. 
66. Будинки мій син (донька) робить тільки те, йому (їй) хочеться, а не те, що треба. 
67. Діти повинні поважати батьків більше, ніж усіх інших людей. 
68. Мій син (доннька) сам (а) вирішує, на що йому (їй) витрачати свої гроші. 
69. Я суворіше ставлюся до свого сина (доньки), ніж інші батьки до своїх. 
70. Від покарань мало пуття. 
71. Члени нашої родини неоднаково строгі з сином (донькою). Одні балують, інші, навпаки, - дуже строгі. 
72. Мені б хотілося, щоб мій син (донька) не любив (а) нікого, крім мене. 
73. Коли мій син (донька) був (а) маленький (ою), він (а) мені подобався (лась) 
більше, ніж тепер. 
74. Часто я не знаю, як правильно вчинити з моїм сином (донькою). 
75. У зв'язку з поганим здоров'ям сина (доньки) нам доводилося в дитинстві багато дозволяти йому (їй). 
76. Виховання дітей - важка і невдячна праця. Їм віддаєш все, а натомість не отримуєш нічого. 
77. Моєму синові (доньки) мало допомагає добре слово. Єдине, що на нього діє - це постійні суворі покарання. 
78. Мій чоловік (дружина) намагається налаштувати сина (дочку) проти мене. 
79. Чоловіки частіше, ніж жінки, діють нерозважливо, не обміркувавши наслідків. 
80. Жінки частіше, ніж чоловіки, діють нерозважливо, не обміркувавши наслідків. 
81. Я весь час думаю про мого сина (доньки), про його (її) справи, здоров'я і т.д. 
82. Нерідко доводиться (доводилось) підписувати щоденник за кілька 
тижнів відразу. 
83. Мій син (донька) вміє домогтися від мене того, чого хоче. 
84. Мені більше подобаються тихі та спокійні діти. 
85. Мій син (донька) багато допомагає мені (вдома або на роботі). 
86. У мого сина (доньки) мало обов'язків по будинку. 
87. Навіть 'якщо діти впевнені, що батьки не праві, вони повинні робити так, як кажуть батьки. 
88. Виходячи з дому, мій син (донька) рідко говорить, куди йде. 
89. Бувають випадки, коли найкращий покарання - це ремінь. 
90. Багато недоліків у поведінці сина (доньки) пройшли самі собою з віком. 
91. Коли наш син (донька) щось накоїть, ми беремося за нього (неї). Якщо все тихо, знову залишаємо його (її) в спокої. 
92. Якби мій син не був моїм сином, а я була б молодший, я напевно в нього закохалася б. 
93. Мені цікавіше говорити з маленькими дітьми, ніж з великими. 
94. У недоліках мого сина (доньки) винуватий (а) я сам (а), бо не вмів (а) його (її) виховувати. 
95. Тільки завдяки нашим величезним зусиллям син (донька) залишився (лась) живий (а). 
96. Нерідко заздрю тим, хто живе без дітей. 
97. Якщо надати моєму синові (доньки) свободу, він (вона) негайно використовує це на шкоду собі або іншим. 
98. Нерідко буває, що якщо я кажу своєму синові (доньки) одне, то чоловік (дружина) спеціально говорить навпаки. 
99. Чоловіки частіше, ніж жінки, думають тільки про себе. 
100. Жінки частіше, ніж чоловіки, думають тільки про себе. 
101. Я витрачаю на сина (доньку) більше сил і часу, ніж на себе. 
102. Я досить мало знаю про справи мого сина (доньки). 
103. Бажання мого сина (доньки) - для мене закон. 
104. Коли мій син був маленький, він дуже любив спати зі мною. 
105. У мого сина (доньки) поганий шлунок. 
106. Батьки потрібні дитині, лише поки він не виріс. Потім він все рідше згадує про них. 
107. Заради мого сина (доньки) я пішов би (пішла б) на будь-яку жертву. 
108. Моєму синові (доньки) треба приділяти значно більше часу, ніж я можу. 
109. Мій син (донька) вміє бути таким (ою) милим (ой), що я йому (їй) все прощаю. 
110. Мені б хотілося, щоб син одружився пізніше - після 30 років. 
111. Руки і ноги мого сина (доньки) часто бувають дуже холодними. 
112. Більшість дітей - маленькі егоїсти. Вони зовсім не думають про здоров'я і почуттях своїх батьків. 
113. Якщо не віддавати моєму синові (доньки) весь час і сили, то все може погано скінчитися. 
114. Коли все гаразд, я менше цікавлюся справами сина (доньки). 
115. Мені дуже важко сказати своїй дитині: «Ні». 
116. Мене засмучує, що мій син (донька) все менш потребує мене. 
117. Здоров'я мого сина (доньки) гірше, ніж здоров'я більшості підлітків. 
118. Багато дітей відчувають надто мало подяки по відношенню до батьків. 
119. Мій син (донька) не може обходитися без постійної допомоги. 
120. Більшу частину свого вільного часу син (донька) проводить поза домом. 
121. У мого сина (доньки) дуже мало часу на розваги. 
122. Крім мого сина (доньки), мені більше ніхто на світі не потрібний. 
123. У мого сина (доньки) переривчастий і неспокійний сон. 
124. Нерідко думаю, що я занадто рано одружився (вийшла заміж). 
125. Все, чого добився мій син (донька) до цього моменту (у навчанні, на роботі або іншому), він (вона) домігся (лась) тільки завдяки моїй постійної допомоги. 
126. Справами сина (доньки) в основному займається чоловік (дружина). 
127. Скінчивши уроки (або прийшовши з роботи), мій син (дочка) займається тим, що йому (їй) подобається. 
128. Коли я бачу або уявляю сина з дівчиною, у мене псується настрій. 
129.Мій син (донька) часто хворіє. 
130. Сім'я не допомагає, а ускладнює моє життя. 
Рекомендації батькам з профорієнтації

1. Інформацію про професійні плани дитини можна отримати тільки в ході відвертої розмови з ним, ні в якому разі «не на бігу». Найкраще завести розмову як би «до речі». При цьому намагайтеся проявляти терпіння, такт і щиру зацікавленість. 
  
2. Якщо старшокласник не може чітко сформулювати свої плани, треба спробувати зрозуміти, з чим це пов'язано. 
  
3. Корисно запропонувати дитині попрацювати на осінніх або зимових канікулах, вибравши якесь конкретне заняття. 
  
4. Якщо Вас засмучує професійний вибір дитини, не відмовляйте  і не забороняйте ій щось категорично. Постарайтеся з'ясувати, на чому заснований його вибір. 
  
5. Якщо старшокласник тільки мріє, а нічого не робить, треба допомогти йому скласти конкретний план, обговоривши, скільки часу в нього є і що необхідно встигнути. 
  
6. Допоможіть своїй дитині підготувати «запасний варіант» на випадок невдачі на обраному шляху. 


